
 社会人として必要な事 
        （社会人の先輩より） 

  
平成30年12月21日（金） 
会場：有明教育芸術短期大学 
 
   江東区 新砂保育園   
        園長 庄司 菜美代 

  



  ２．社会福祉法人こうほうえん 

 
• 介護  
• 医療 
• 障がい者支援 
• 地域総合支援 

• 保育 
 

職員数 ２，２９３名 
（平成３０年１２月現在） 

 

     
     ★昭和62 年4月こうほうえん発祥の地として、境港市誠道町を拠点に 
     「地域に開かれた、地域に愛される、地域に信頼される施設」を目指して、 
     30 年の歴史を刻んできました。 
 
 
  

廣江 研 理事長 



  保育理念 目標 方針 
保育理念   

 

 『一人ひとりの発達と個性を大切にし、生きる根っこを育みます』  

 

保育方針  

  

『子どもと同じ視点で等しくかかわり、保護者がいつでも安心して利用できる 

保育サービスの提供改善に努めます』  

 

保育目標  

 

 『心も体も元気な子ども』 
  

＜５つの視点＞  

   ・ 健康で元気よく遊ぶ子ども    

   ・ 心の豊かな子ども 

   ・  自分で考えて行動する子ども 

   ・  高齢者や友達を大切にする子ども 

   ・  国際性豊かな子ども  

 

  



   こうほうえん東京事業所 （保育） 

• キッズタウンうきま保育園 (北区） 

• キッズタウンうきま夜間保育園 （北区） 

• キッズタウンにしおおい保育園 （品川区） 

• キッズタウン東十条保育園 (北区） ～病後児保育室～ 

• キッズタウンアトリエ （児童発達支援 北区） 

• 新砂保育園 （江東区 公設民営） ～病後児保育室～ 

                          （平成２４年6月開設） 

• 岩淵保育園 （北区 公設民営） 

• キッズタウンむかいはら保育園（板橋区） ～病後児保育室～ 

• キッズタウン下落合保育園 （新宿区） 

 



保育の標準化 

☆こうほうえん保育園が大切にしている保育・教育活動 

 

• 子どもたち一人ひとりへのきめ細かい保育 

• 子どもの主体的な遊びを大事にした保育 

• 自然を生かした保育 

• 安全・安心な環境による保育 

• 地域との交流 



互恵互助  

☆大切にしたい価値観 

• 求める人財像 

 ①「感性、思いやり」のある人財 

 ②「やってみよう！」とする人財 

 ③「向上心、探究心」のある人財 

 ④「挨拶、笑顔、掃除」のできる人財 

 ⑤「技術、知識、人間力」を備えている人財 



  江東区って？ 

新砂保育園 

23区待機児童数 

 

江東区内には・・・ 
１２８の保育施設 

公設民営 ⇒ １４園  
 



  保育所の種類  
 
 

  １. 認可保育園 ⇒ 大きく分けて３つのタイプがあります 
 
 

  ①公立保育園 
  
   ・各市区町村が運営しています。 
    入園手続きを市区町村に申請。 保育士は公務員です。 
 
 

  ②私立保育園 
  
   ・社会福祉法人、NPO法人だけではなく企業や学校法人などが経営。 
     
  

  ③公設民営保育園 （江東区 新砂保育園） 
 
   ・国や地方自治体が設置し、業務は民間が代行し運営している保育所。 
    施設は自治体が有していますが、保育士は公務員ではありません。 
    運営方針や進め方、人員配置などは公立の保育園に沿って行っている。 
 
 
 

 



  ４、江東区 新砂保育園 

    ～ 社会福祉法人 こうほうえん  ～ 

• 公設民営（東京都江東区） 

        ～指定管理者制度～ 

   
  

※定員 119名 0歳 9名 1歳 18名 2歳 20名 3歳・4歳・5歳 24名 

※職員  園長 副園長 看護師 管理栄養士 保育士 非常勤職員 給食職員 

※産休明け保育、2時間延長保育、特別支援児童保育、緊急一時保育など、 

  多様な保育サービスを提供しています。 

 

※病後児保育を実施。 病後児保育室「おひさま」 

   病気の回復期のお子様をお預かりします。 （感染症は預かれない） 

   専属の看護師、保育士が配置され、定員4名(8時～18時） 

 



   力  を入れていること！ 

• 地域貢献活動  

 ※「地域に開かれた 地域に愛される 地域に信頼される施設」を理念に掲げ、 

   地域との共生を経営の基本とし、地域に認められる保育園を目指している。 

 

 ※自治会との交流  行事（お神輿 盆踊り 餅つきなど） 合同防災訓練 

 

 ※苦情解決第3者委員会 ふれあいの橋の会  

 

 ※子育て支援「ぽかぽかひろば」の実践  「マイ保育園広場」フェスティバル参加 

     副園長が江東区の「子育て支援アドバイザー」の認定を受ける。 

 

 ※南砂子ども家庭支援センターとの連携（虐待案件の共有） 

 

 ※子ども支援センター（塩浜CoCo）との連携（発達相談）   
 



     ・子育て支援 

・「ぽかぽかひろば」の実践  

  月 ２～３回 
     保育体験 行事参加 季節の制作 親子ヨガ フラワーアレンジメントなど 

 

・「マイほいくえんひろば」フェスティバル参加 
 

  ※副園長が江東区の「子育て支援アドバイザー」の認定 

 

 



 

• 世代間交流 （合築施設の特性を生かす） 

    ⇒リアルな地域包括 
  ※一体的な運営の中で、高齢者と子供たちが交流。  

    日常的な関わりを持つことで、保育と介護の相乗効果を実現。 

 

 

 

 

 

 
  

     

 

    

 

 

                                              

 

 

 



• 保護者との信頼関係 
 

※行事後のアンケートや第三者評価の結果を受けて、 

  保育内容の見直し、充実、保育の質の向上を図る。 

※日常の保育内容の発信や保護者参加の行事などを通じ、 

 信頼関係を深める。 

  （掲示板、園だより、クラスだより、新砂ライフ、HPなど） 

※新砂キッズママパパ会（父母会） 

 



• 戸外活動をたくさん取り入れています 
       

      順天堂広場  

      近隣公園 

      荒川土手 

      親子遠足  

 



• 外部講師による保育 
 
    体操教室（４・５歳クラス） 毎週水曜日 
    英語教室（４・５歳クラス） 月2回 金曜日 

 
 

 
 
 

 
  
  



• 食育を大切にした保育 
       

 栽培 ～ 収穫 ～食材に触れる ～クッキング  

        みんなで美味しくいただく 

 

 

 

 



屋 上 



食材に触れる 

           本物に触れる・・・ 



受け継がれる歴史 江東区  

• 江戸文化と伝統の町（民俗芸能） 

  木場の角乗  

   富岡八幡宮例大祭 

   砂村囃子  等々 

 

• 人情の町 

   砂町銀座商店街 

  



      ・様々な年間行事 

３大行事  
 

 7月 夏祭り 
10月 運動会 
 2月 生活発表会 

お店屋さんごっこ（結婚式場） 



• 文化や伝統に触れます  
 

  夏祭り ⇒ お神輿 山車 盆踊り（江戸組太鼓の会） 

     

  獅子舞 ⇒ お囃子  

 

    

 



ひな祭り 



新年子ども会 



就学祝賀会 



    事例（苦労・困難） 

★特定教育・保育施設等における事故情報データベース 
                                （内閣府） 
• 事故 怪我 
   ※事故報告集計（平成29年1月1日～平成29年12月31日） 
     報告件数 ⇒ 1242 件 
     負傷等の報告 ⇒ 1234 件 そのうち 1030 件(83％)が骨折によるもの   
     死亡の報告 8 件 
     事故の発生場所は施設内 ⇒ 1092 件(88％) 
                   そのうち 592 件(54％)は施設内の室外  
 
  ★重大事故が発生しやすい場面 
    ①睡眠中 
    ②プール活動・水遊び 
    ③誤嚥（食事中） 
    ④誤嚥（玩具・小物など） 
    ⑤食物アレルギー 
     

• ご意見（苦情）   
  



  ５、大切なこと・・・ 

• 信頼関係 
• 責任感 
• 思いやり 
• 気づき 
• 感謝 「ありがとう」 
• 利他の心 
 
 
 
 
 より良い仕事をしていくためには、自分だけのことを考えて判断するのではなく、 
まわりの人のことを考え、思いやりに満ちた「利他の心」に立って判断をすべきです。 
                                 （稲盛和夫名言集より） 

 
    
 
     

 

 
 ★利他(親切な心) = 思いやり 

自分のためじゃなくて他の人のためになることを大事に 

しようとする心のこと 

この心を育てると人によろこんでもらえるし、自分の大きな
夢をかなえるためにも絶対に必要な心 

  

 ★利己 

  自分のためになることを大事にしようとする心 

 



大切にしてほしいこと  
（私が大切にしていること） 

①子どもとのかかわり  

   毎日のふれあい 子どもたちの笑顔 
 

②行事を通した達成感 ⇒ やりがい 
   

      夏祭り 夕涼み会 運動会 遠足 クリスマス会 生活発表会 など 
            
     

 
        「全員参加の幸せづくり」 
     （２０１８年こうほうえん スローガンより）  

 
 

 
                



  保育士として 

• 必要な資質・能力・適正 
 
      
 
             
 

①「子ども理解」 
 
   子どもに寄り添い、同じ目線で、思いを共有し共感することがとても重要！   
         ⇒ それが、「子ども理解」の始まり・・・  （師岡 章 白梅学園短期大学教授） 
                                                      参照 著書：「子どもらしさを大切にする保育」 

②「仕事を好きになる」 
 
全力でやり遂げる ⇒ 大きな達成感と自信 ⇒ 次の目標へ挑戦する意欲 
     ⇒その繰り返しの中でまた仕事が好きになる💛 ⇒ 成果へ繋がる！ 
                                      （稲盛和夫の名言集より） 

 

 
    

努 力 



     やりがいとは？ 
 

              夢を描くこと        
 

 

 

「自分の人生や仕事に対して、自分はこうありたい、こうなりたいという大きな夢や 

高い目標を持つことが大切です。高くすばらしい夢を描き、その夢を一生かかって
追い続けるのです。  

それは生きがいとなり、人生もまた楽しいものになっていくはずです。」 

                                    

                                   （稲盛和夫名言集より） 

 

 

                



      生き生きとした先生たち！ 


