
R8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 事業所建物内会議室

実施日程

利用者数　12名

＜目的＞

＜成果＞

住　所 東京都北区浮間５－１３－１ヘルスタウンうきま 管理者名 藤井 綾子

電話番号 03-5914-1371 対象年度

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 うきま幸朋苑ブレッド&バター 事業所番号 1311700916

令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

利用者からの意見・評価

参加した利用者からの意見・評価

＊参加して、講義の内容がうれしかったです。お化粧をやってみたいです。

＊研修を受けた後家で練習して、少しできるようになりました。

＊ためになりました。勉強しました。

＊お化粧をして出勤する気持ちになりました。

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

社会人としての基本的な身だしなみの必要性と技術について学

び、接客するにあたってより良い印象を与えられるよう意識で

きるようになる

実施した結果

利用者全員が真剣に講師の話を聞いて、取り組んでいた。化粧や基礎化粧

の基本的なやり方や技術、またその必要性は自分の為でなく接客するお客

様に対しての礼儀であること、失礼のないよう身だしなみを整える事が社

会人として必要であることを改めて認識できた。普段化粧をして勤務する

方が少ないが、この研修をきっかけに、化粧をして出勤される方もいた。

また、髪型や身だしなみがだらしない状況が見られた際に、この研修のこ

とを思い返し伝える事で利用者の理解を得やすくなった。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

参加者一人一人が例外な真剣く積極的に取り組まれた姿に感銘をう受けました。特に研修後に実際にお化粧を

取り入れる方がいらっしゃったとのこと、身だしなみの重要性を実感していただけたのではないかと感じてい

ます。また事業所全体の和気あいあいとした雰囲気がとても印象に残っています。事業所の皆様と参加者の方

がご一緒に楽しんでセミナーに参加いただき私共も楽しんでセミナーを推進する事ができました

連携先企業（担当者） 株式会社　資生堂　　平久様

女性だけでなく男性利用者もとても真剣に集中

して研修に参加されていました。自分のやり方

と違う事に気が付き熱心にお化粧に取り組まれ

ていました。終了後はみんなきれいになって嬉

しそうでした。

2025/12/3

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要 

社会人としての身だしなみ研修

様式２


