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【日時】令和７年1２月２２日（月）9：３０～１1：００ 

【場所】キッズタウンうきま保育園（一般）、夜間保育園  

【事業所概要】平成１９年４月開設  

定員：一般１２0名、夜間３０名 

【出席者】 

   委員：伴野 康委員・新田恵美委員・風間美子委員 

   エリア：布施総合施設長 菊池園長  

 

【視察後の質疑応答】 

＜布施＞ 

ご視察を頂いて、ご感想、ご指摘事項をお聞かせ願えればと思います。 

＜伴野委員＞ 

本日はありがとうございました。うちの社員も２歳児がいる者がおり、こちらでお世話に

なっています。保育園ですが、視察をしてみて、広さに驚きました。 

夜間保育園というのは今まで考えた事がなかったですが、やっぱりあると働く保護者にと

っては有り難いでしょうね。 

＜菊池＞ 

施設の面積は北区の中で一番広いと言われています。 

夜間園は東京で認可を取っている夜間保育園は2園あって、他に新宿のABC保育園があ

り、24時間開園しているそうです。ここの夜間園は、23時までです。22時以降開園し

ていると夜間保育園と言えるようで、他にも無認可のところではいくつかあるかなと思い

ます。お父様の育休がとれるようになってきていることやコロナの時期も経て働き方が変

わってきていることもあり夜間園の需要が減ってきている印象で、定員割れしているとこ
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ろはあるのですけど（注：うきま夜間も定員３０名に対して在園児は２０名）、必要な方

にとってはないと困るとは言われます。 

＜伴野委員＞ 

一時預かり所もありましたね。あれも保護者にとっては助かるのではと思います。それか

ら、登降園時のコドモンのアプリとかも随分進んでいるなと思いました。保育士の方や事

務の方の業務効率化に繋がっていると思います。 

＜新田委員＞ 

最近の保育園は、その昔の自分が自分の息子を預けていた頃のイメージとは全然違うのだ

な、素敵だなと思って見ていました。ありがとうございました。私の方から教えていただ

きたいことですが、防災用かと思いますが、クラスに防災頭巾の設置がきちんと配置され

ていて、実際何か災害が起きた時の為に、訓練などは定期的にやられていますか？ 

＜菊池＞ 

避難訓練は火災や地震などの訓練を必ず月に一回やることになっています。さらに、ここ

の場合は新河岸川が隣にあるので、その水害の心配もしなければなりません。地震に関し

ては免震構造になっているので、東日本大震災の時、ここは無事でした。その為、地震の

時はとにかく先生の近くに集まって、園内にいるのが一番安全ですと、保護者にも伝えて

います。また、火事の場合はちょっとそれとは違う、緊急的な動きをできるように訓練を

行っています。水害の時は、新河岸川の氾濫の場合は3階以上に避難、荒川が氾濫した場

合は4階以上に避難といった決まりがあり、屋上に避難する訓練も年に2回しています。

さらに、ここは複合施設なので、施設全体で合同の避難訓練も年に2回行っています。こ

の為、子供たちも避難訓練です、地震ですなんて言ったら、すぐテーブルの下に隠れると

いう、反射的な動きはすごく上手です。その間に防災頭巾を配ったりします。また、9月

1日には引き渡し訓練も行い、保護者の方にも何かあった時にはどのくらいの時間かかる

かを想定して頂いて、この時間までにお迎え来てくださいね、というご協力をお願いして

います。さらに、その日には防災の日として、お昼ご飯は防災食を食べたり職員が防災食

を作ってみたりしています。避難訓練を行ったあとに、災害時を想定して園内研修を行う

こともあります。 

また、当園ははだし保育をしていますが、火事だ災害だということになった時に、靴は玄

関に固まって置かれているため、非常に混雑する、だったら幼児の子たちは上履きがある

方がいいのではないかという話が出ていて、来年度に向けて今話し合いをしているところ

です。また、普段の避難訓練では何も倒れていない、地震が本当に起きたとは思えないよ

うな状況で、ただ逃げるという感じですが、時には本棚を全部崩して園児を歩かせたり、

怪我人を出したりという想定をするなどワンパターンな訓練にならないようにすることに

よって、職員も深く考えるようになってきました。 

＜新田委員＞ 

以前は保育園の先生は、いかにも保育園の先生とわかるようなファッションスタイル（か



わいいエプロンをつけるなど）でしたが、今は、服装の指定とかはないですか？ 

＜菊池＞ 

清潔で、きちんとした格好で、なるべく無地でいう規定はあります。エプロンをしている

保育士は、0、1、2歳担当など鼻水やよだれなどがつく心配がある先生たちはエプロンを

しています。そのエプロンも可愛くすることによって、子供たちとの話題にもつながって

います。一方、幼児の先生たちは、動いたり走ったりすることも多いし、動きやすく活発

な格好でということになっています。 

＜風間委員＞ 

近所に住むおじいさんおばあさんは本当に子供たちのお散歩を見るのが大好きです。一つ

気になったのは、夏の時に子供たちはみんな帽子を被っているのですが、先生方は誰一人

カンカン照りの中、帽子を被っていないので、先生たちは帽子をかぶってはいけないのか

と思いました。園の方や施設の方はあまり感じられていないのかもしれないけど、結構近

所の人たちは見ているし、心配もしながら、お散歩を楽しみにしています。 

今日拝見して、すごく保育士さんたちの配置が充実しているということを感じました。今

はどこでも人手不足で採用ができないということで、介護に続いて保育の方も賃金を上げ

ろという話が出ていますが、採用は十分に出来る状況でしょうか？ 

また、不適切保育が言われるようになっており、特に給食時に起きることが７割だと聞き

ます。どのような状況なのでしょうか？人手不足などが原因ですか？ 

＜菊池＞ 

東京にはこうほうえんの姉妹園が8園、児童発達支援施設が2園、さらに介護の方もまと

めて、東京事業本部で新卒者の採用を担当してもらっているのですが、最近は各施設から

の希望の人数には届かなくなっています。一方で、退職される先生もいらっしゃるわけで

すが、当園はおかげさまで離職がほぼなく、安定しています。 

不適切保育については、特に給食時というのは当園でも課題ではありました。保育士の食

べさせたいという気持ちが強く出てしまい、無理やり食べさせている、などということは

今まであっただろうなとも思いますが、今はもうそうではなく、楽しい給食の時間を作る

ことが優先で、苦手なものも食べられたらほめて、無理に食べさせることはしません。し

かし、食べられるようにいかに促すかということは大事だよねと職員と話をしています。 

＜風間委員＞ 

その辺は、保育士さんとの間で、認識は共有されているっていうことでしょうか？ 

＜菊池＞ 

そうですね。毎月給食会議もしていますし、不適切保育に関する園内研修や外部の研修も

受けに行きます。また、ニュースで聞くたびに、この園はどうかなという話を職員間でし

たりなど、話し合う機会を設けています。 

＜風間委員＞ 

苦情受付の第三者委員会の案内は掲示されていますか？ 



＜菊池＞ 

はい、先ほどの一番広い廊下の掲示板のところに第三者委員会の掲示があります。さらに

ご意見箱も置いてあります。 

＜風間委員＞ 

ホールの入り口への柱とか壁にたくさんテープを貼っているところがいくつかありました

が、大規模改修してまだ３、４年だと思いますが、やはり傷んでしまいますか？ 

テープで貼ったところが、どうしても剥がれるっていう事がありますので、大掃除の時な

どに一度整理して頂いて、貼り替えていただいた方がいいかもしれないですね。 

＜菊池＞ 

そうですね。前回の大規模改修は床と壁紙しかやっていないので、柱や立て付けの部分ま

ではできていません。次の大規模修繕工事ではそういうところにも手を入れて行きたいと

思います。 

＜風間委員＞ 

テープを貼ってあるからだと思うのですが、床はささくれなんかがそう目につかなかった

です。ただ、気がつかないところでささくれていると痛いですよね。そのあたりは今後ご

注意頂ければなと思います。一方で、整理整頓は一生懸命されているな、という感じがし

ました。 

＜菊池＞ 

ありがとうございます。それから、今年度に保育室に見守りカメラをつけました。それに

よって、何かあった時に録画を見て振り返ることができるようになりました。特に怪我に

関しては、どうしても保育士の視界に入らない事もあるので、録画で確認した上で、保護

者への説明がきちんとできるようになりました。保育士たちにとっては嫌かなと最初は思

ったのですが、つけてみたら、何か心配な事があった際にはモニターを見に事務室に来ま

すので、よかったなと思っています。 

＜風間委員＞ 

職員の身を守るためにもなりますね。 

＜菊池＞ 

はいそうですね。また、違う部分も見えてきたりもします。ＡちゃんがＢちゃんに噛みつ

いたと思ってその状況を確認していたら、Ａちゃんは実はその3分前にＣちゃんのことも

噛んでいたということに気づくこともありました。このように動画の一部を切り取ってど

この部分に再発防止が必要かなどを考える園内研修も行いました。 

＜新田委員＞ 

年少児さんのところの家族写真が貼ってありました。職員が保護者の名前が覚える為にも

有効であるとの事でしたが、あれはとてもいいなと思いました。ただ、あれを見てすぐに

片親だっていうのが分かってしまうという事はありませんか？ 

 



＜菊池＞ 

あの写真は入園時に登園された際に撮らせていただいており、本当はお父様もいるんだけ

ど、お母様しか映ってない、という方も中にはいます。こういう形でここに掲示させてい

ただきますと、許可も頂いています。しかし、最近は、誕生日については出しにくくなっ

ています。 

＜新田委員＞ 

何月の時に誰ちゃんとか顔写真が貼ってあって、そういうイメージはすごくありますよ

ね。 

＜菊池＞ 

だから幼児はあえて貼っていません。貼ってはいないですが、幼児こそ誕生日が分かるこ

とによって、友達関係が深まる事もあるのではと思う部分もあるのですが。 

＜新田委員＞ 

難しい時代ですね。ありがとうございます。 

＜伴野委員＞ 

最近は、防災が一番気になります。郵便局でもどうお客さんを逃がすのか、自分たちもど

う逃げるかと考えています。本当にいつなるか分かりませんから。 

＜菊池＞ 

この間、近くの近隣の介護施設も一緒にご参加頂いて、合同避難訓練をしました。今年初

めてそれができて、すごくよかったと思っています。 

＜布施＞それでは、そろそろよろしいでしょうか。本日はどうもありがとうございます。

次回は1月16日午前10時から、岩渕保育園の予定です。宜しくお願い致します。 

 

以上 

 


